
sucht: 
 

(Päd.) Mitarbeiter ab 01.09.2024 (m/w/d, Minijob und sv-pflichtig, je nach Standort) 
 

Für folgende Offene Ganztagesschulen (OGTS) der Stadt Krumbach: 
Grundschule Krumbach (hier auch 1 OGTS-Leitung), Grundschule Niederraunau, 

Mittelschule Krumbach (hier auch 1 OGTS-Leitung) 
 
Die Offene Ganztagesschule ist ein verlässliches Betreuungsangebot für Kinder und Jugendliche der 
Jahrgangsstufen 1 bis 10 von Montag bis Donnerstag während der Schulzeit. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte als Mitarbeiter: 

- Betreuung der Kinder und Jugendlichen 
- Begleitung des Mittagessens 
- Gestaltung und Begleitung der Hausaufgabenzeit und Freizeit 

 
Ihr Profil als Mitarbeiter: 

- Freude am Umgang mit jungen Menschen 
- Geduld in der Anleitung von jungen Menschen 
- Kreative Ideen zur Freizeitgestaltung 
- Zeit am Nachmittag, da die Arbeitszeiten hauptsächlich mittags und nachmittags während der 

Schulzeiten (Ferien sind frei) sind 
- Von Vorteil: 

o Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/Kinderpfleger (m/w/d) 
o Erfahrungen in der Mittagsbetreuung 
o Erfahrungen in jeglicher Tätigkeit mit Kindern 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte als OGTS-Leitung an der Grund- oder Mittelschule Krumbach: 

- Gestaltung und Organisation der Abläufe im Offenen Ganztag 
- Teamführung 
- Verwaltungsaufgaben 
- Betreuung der Kinder und Jugendlichen 
- Begleitung des Mittagessens 
- Gestaltung und Begleitung der Hausaufgabenzeit und Freizeit 

 
Ihr Profil als OGTS-Leitung an der Grund- oder Mittelschule Krumbach: 

- Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher (m/w/d) oder abgeschlossene Qualifikation zum 
OGTS-Koordinator (m/w/d) 

- Freude am Umgang mit jungen Menschen 
- Geduld in der Anleitung von jungen Menschen 
- Kreative Ideen zur Freizeitgestaltung 
- Zeit am Nachmittag, da die Arbeitszeiten hauptsächlich mittags und nachmittags sind während 

der Schulzeiten (Ferien sind frei) 
- Von Vorteil: 

o Pädagogische Erfahrung in der Mittagsbetreuung oder in der OGTS 
o Erfahrung in der Organisation und Verwaltung von Gruppenangeboten 
o Erfahrung in der Mitarbeiterführung 

 
Wir bieten: 

- Bezahlung und Regelungen in Anlehnung an den Sozial- und Erziehungsdienst im TVÖD 
- Fortbildungsmöglichkeiten 
- Abwechslungsreiche Tätigkeiten 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann überzeugen Sie uns von Ihrer Qualifikation und senden uns bis 30.08.2024 Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen an: ProArbeit, Krankenhausstr. 34a, 89312 Günzburg oder per E-Mail an 
info@pro-arbeit.info, Telefon 08221/36590, Infos zum Träger unter www.proarbeit-guenzburg.de 
 
 


